國立西螺農工職業學校四健會輔導委員會組織規程及推行辦法

1、 四健會輔導委員會組織規程

（1） 本會定名為國立西螺農工職業學校四健會輔導委員會（以下簡稱本會）。

（2） 本會設主任委員一人由校長兼任之，委員若干人由各處室單位主管及農科辦理四健會科主任兼任之，任期一年。

（3） 本會職權如下：

1遴聘各作業四健會義務指導員。

2制定本會業務方針

3審查計畫及預算。

4審核會員資格

5考核會員成績。

6其他有關本會事宜

（4） 本會設義務指導員若干人，由主任委員就本校教職員中遴聘之，協助辦理本校四健會工作。

（5） 本會每學期定期開會一次，必要時得由主任委員加開臨時會。

（6） 本規程由校長核定後施行，修正時亦同。

2、 四健會推行辦法

（1） 本會定名為國立西螺農工職業學校四健會（以下簡稱為本會）。

（2） 本會由校長聘請總幹事一人總理其事。
（3） 本會經費收支由學校代收代付款項處理，其他部份可由中部辦公室及農委會或其他機關補助。
（4） 本會於年度開始前制定計畫及預算送請輔導委員會通過，呈中部辦公室核准後施行。
（5） 凡本校加工科、牧醫科學生均需申請入會。
（6） 作業之種類由四健會義務指導按學校現有設備、環境條件輔導學生參加。
（7） 各四健會作業組選舉主席、副主席、書記及會計各一人。
（8） 每一個四健會作業組由輔導委員會就本校教職員中聘請義務指導員一~二人從旁指導。
（9） 每一個四健會作業員，必須定期開會依照四健會作業會議程序進行。
（10） 各會員對其作業之每一過程必須詳加記載。
（11） 本辦法經輔導委員會討論通過呈請校長核定後施行，修正時亦同。
